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A köztulajdonban álló gazdasági társaságok takarékosabb működéséről szóló 2009. évi CXXII. törvény 2. § (1) bekezdésében foglalt közzétételi 
kötelezettség teljesítése érdekében az alábbi adatokat teszi közzé. 

2026. 

név: Ábrók Zsolt Szabó Péter Czoller Tamás Szabó Miklós 

tisztség vagy munkakör ügyvezető FB elnök FB tag FB tag 

Munkaviszonyban álló esetén 

a munkavállaló részére a munkaviszonya alapján közvetlenül 
vagy közvetve nyújtott pénzbeli juttatás, ezen belül 
fentüntetve alapbére, egyéb időbére, teljesítménybére, 
valamint az időbért megalapozó időtartam, illetve a 
teljesítménybért megalapozó teljesítménykövetelmény 

bruttó 2.041.180 Ft - - - 

az Munkatörvénykönyvéről szóló 2012. évi I. törvény (a 
továbbiakban: Mt.), kollektív szerződés, illetve munkaszerződés 
alapján járó mértéket megjelölve a munkavállalóra irányadó 
végkielégítés, illetve felmondási idő időtartama 

Mt. szerint - - - 

az Mt. 228. § alapján kikötött időtartam és a kötelezettség 
vállalásának ellenértéke 

- - - - 

a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény szerinti megbízási jogviszony, valamint felügyelőbizottsági tagok esetén 

megbízási díj - - - - 

megbízási díjon felüli egyéb járandóság - - - - 

a jogviszony megszűnése esetén járó pénzbeli juttatások - - - - 


